
岗位名称：采矿工程师 

岗位职责： 

1. 协助编生产计划，按采掘（剥）计划组织施工保生产；掌握现场情况，检查进度与

质量。 

2. 负责矿山设计，按《黄金矿山设计手册》规范图件；合理选落矿方式及布置形式。 

3. 确定采场参数（跨度、暴露面积等），贴合实际；施工变化时及时改设计、落措施。 

4. 处理采场空区与矿柱，加强地压管理防灾害；定出矿制度与台账，降矿石损失、贫

化。 

5. 协助建贫化损失台账，参会分析提降损措施；按要求验收采掘（剥）作业质与量。 

6. 协调部门、施工方等推进生产；学业务、参学术，提升专业水平。 

7. 了解专业技术趋势，熟行业标准；完成领导交办任务，配合其他部门。 

任职要求： 

1、 本科及以上学历，采矿工程等相关专业毕业者。 

2、 从事采矿工作 3 年以上者。 

3、 已取得工程师证书者。 

 

应征者请将履历电邮至 hr@kinggoldmining.com 人力资源部收。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:hr@kinggoldmining.com

